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Processo Seletivo SEBRAE/TO
Comunicado n2 01/2021 - 10/05/2021 e
Retificagdo do Comunicado n2 01/2021 - 27/05/2021

Resultado da Andlise dos Esclarecimentos sobre o Resultado da
12 Etapa - Avaliagdo Curricular e Documental, publicado em 14/06/2021

Recurso Procedente

Inscricdo | Coddigo Justificativa Procedimento
Candidato apresentou CTPS Digital com funcdo e x
ANO1 - A Y . Pontuacéo
0166000021 . experiéncias que atendem ao exigido no Comunicado n° o
Analista L : atribuida de 6,0
Técnico | 01/2021 Quadro - Avaliagdo Curricular e Documental.

Recursos Improcedentes

Inscrigdo Cédigo Procedimento

Conforme Comunicado n° 01/2021 Quadro - Avaliacdo Curricular e
Documental - Histérico Profissional “Experiéncia igual ou superior a 04
(quatro) anos nas principais atribuicbes da vaga (escrituracdo fiscal,
0166000009 escrituragdo contabil e obrigagbes acessorias).” Para que o candidato
obtivesse a pontuagdo maxima no Histérico Profissional, 0 mesmo deveria
ter apresentado trés declara¢bes ou CTPS (experiéncias) distintas, ou se
fosse na mesma empresa em periodos diferentes. Pontuacdo mantida.

Nao foi enviado Diploma ou certificado de graduacado (adicional) e pds
graduagdo como informado pelo candidato(a). O tempo de servico,
apresentado em declaracdo e NFs, foi contado referente a abertura da
empresa (24/08/2018), conforme Comunicado n° 01/2021 subitem 3.1
alinea “a” “Exercicio da atividade/servigo(s) prestado(s) como socio ou
administrador de empresa: apresentacdo do contrato social e CNPJ e
apresentacdo de nota(s) fiscal(is) que comprove(m) o(s) servigo(s)
prestado(s), acrescida(s) de declaragdo(6es) do(s) contratante(s), que
informe(m) o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie da(s)
atividade(s) realizada(s), OU”. Enviou cursos que néo atende ao exigido no
Comunicado n°® 01/2021 subitem 4.1.2 Quadro - Avalia¢cdo Curricular e
Documental "Curso superior adicional de tecndlogo que tenha relagdo com
as atividades do cargo." e/ou " Curso superior adicional de graduacgdo que
tenha relacdo com as atividades do cargo." Pontuagcdo mantida.

0166000030

Experiéncia apresentada necessitava de uma declaracdo do empregador,
ndo atendendo ao exigido na Retificagdo do Comunicado n° 01/2021
subitem 3.1 alinea "b) Exercicio da atividade em empresal/instituico
100 ANO1 - Analista | privada na fungdo de Contador ou Analista Contabil ou Analista Fiscal,
Técnico | apresentacdo de cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) contendo a parte de identificacdo do candidato e do registro do
empregador (com inicio e fim, se for o caso).
» Exercicio da atividade em empresa/instituicdo privada: apresentacao de
copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a
parte de identificacdo do candidato e do registro do empregador (com
inicio e fim, se for o caso), com registro de atividades compativeis com as
de escrituragdo fiscal, de escrituracdo contébil e obrigacdes acessorias
acrescida de declaracao do empregador, em papel timbrado, que informe
0 periodo (com inicio e fim, se for o caso), com a descricao das atividades
desenvolvidas, OU". A mudanca de cargo (01/08/2019) n&do atinge o
minimo exigido, 02 (dois) anos, para pontuagdo. Pontuagdo mantida.

0166000046

Experiéncias apresentadas com CBO (252210) com tempo de servigco
inferior ao minimo exigido, 02 (dois anos) para pontuar, CBO (413105)
anterior a conclusdo da graduacdo (28/07/2011) e CBO (411005)
necessitava de declaracdo do empregador, ndo atendendo ao exigido no
Comunicado n° 01/2021 subitens 3.1 alinea “a” “Exercicio da
atividade/servico(s) prestado(s) como socio ou administrador de empresa:
0166000049 apresentacdo do contrato social e CNPJ e apresentacdo de nota(s)
fiscal(is) que comprove(m) o(s) servigo(s) prestado(s), acrescida(s) de
declaracao(des) do(s) contratante(s), que informe(m) o periodo (com inicio
e fim, se for 0 caso) e a espécie da(s) atividade(s) realizada(s), OU”, 4.1.2
Quadro - Avaliagdo Curricular e Documental e “4.1.6 A comprovacédo do
exercicio da atividade profissional devera ser como profissional de nivel
superior.” Pontuacao mantida.
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Recurso Improcedente

Inscricdo

Caédigo

Procedimento

0166000048

100 ANO1 - Analista
Técnico |

Conforme reanalise da documentagéo, ficou constatado que a candidata
ndo enviou a copia da CTPS contendo a parte de identificacdo do
candidato, ndo atendendo ao exigido no Comunicado n® 01/2021 subitens
3.1 alinea “a” “Exercicio da atividade em empresa/instituicdo privada:
apresentacdo de coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) contendo a parte de identificacdo do candidato e do registro do
empregador (com inicio e fim, se for o caso), acrescida de declaragdo do
empregador, em papel timbrado, que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o caso), com a descri¢éo das atividades desenvolvidas, OU” e 3.8 A
qualquer tempo, o SEBRAE/TO poderd determinar a anulacdo da
inscricdo, das provas, da contratacdo e da admissdo do candidato, desde
que verificada qualquer falsidade nas declaragbes e/ou quaisquer
irregularidades nas provas ou nos documentos apresentados.” Situagao
Eliminada.
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